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管理・監督連携

最高管理責任者
                                 （理事長）

統括管理責任者

（兼）研究倫理教育責任者
      （研究・教育担当常務理事）

コンプライアンス推進責任者
聖マリア病院病院長
聖ﾏﾘｱﾍﾙｽｹｱｾﾝﾀｰ病院長

   聖母の家施設長
   聖マリア福岡健診ｾﾝﾀｰ長

総務企画部（業務全般管理）
経理室（出入金管理）
資材管理室（購買管理）
情報システム室（ＩＴ機器管理）
臨床工学室（医療機器管理）
人事部（人材管理）
教育・研修ｾﾝﾀｰ（出張、図書管理、その他）

聖マリア研究センター
 ・不正防止推進計画書策定

 ・モニタリング

・コンプライアンス教育・研究倫理教育受講管理

・研究申請・報告管理

 ・院内・院外相談窓口

調査委員会
（事務局：研究支援ユニット）

監事（法人監事）*

会計監査（法人会計施設）*

内部監査*
（監査室室長）
・告発等の窓口 不正防止推進責任者

（兼）研究倫理教育実施責任者
（聖マリア研究センター長）
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*監事、会計監査、内部

監  査については、研

究費管理についてのみ

適用する。
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